Mistr/bvé V\'(r'Oby

Q Zasmuky uKolina @ Nastup IHNED & Plny Gvazek/ 3-sménny provoz Na dobu neurcitou

Stante se soucasti tymu vyrobniho oddéleni a poznejte mezinarodni potravinarskou spole¢nost Higli Food. Mame témér
stoletou tradici a jsme jednou z vedoucich spole¢nosti v Evropé, pokud jde o vyvoj, vyrobu a uvadéni na trh vyrobk, jako jsou
suché polévkové smési, omacky, bujony, hotova jidla, dezerty, dietni vyrobky a funkéni potraviny. Od roku 2018 jsme souc&asti
silného koncernu Bell Food Group. Pridejte se k jejim 12 000 zaméstnanctm.

Co muzete ocekavat od nas

Benefit P e s . .
~ y Stravovani DalSi moznosti rozvoje
* 5 tydnt dovolené Moz L . . . .
- NABOROVY PRISPEVEK " Moznost stravovéni v zavodni ~ ggy  «  Profesni a osobni rozvoj
20.000 - K& jidelné — vybér ze 4-5 jidel - Firemni kurzy AJ, NJ
v + Pfispévek na stravovani + Oteviena firemni kultura

* VySSi pfiplatky za sménnost —
odpoledni 5%, no¢ni 15%
Vérnostni a vano¢ni bonusy

* Automaty na vodu, sirupy

+  Pfispévek na produkty na stafi 0.. Prostfedi ﬁ Firemni akce

* Pracovni jubilea - +  Pfijemné pracovni prostfedi « Jarni firemni akce
* Vyhodny zaméstnanecky prodej * Nové projekty * Vanoéni vecirek

*  Moznost nakupu firemnich akcii na mezinarodni Grovni ¢ Neformalni akce

Vase pracovni napln a povinnosti

+ Rizeni a koordinace vyroby ve 3-smé&nném provozu

* Vedeni a motivovani pracovniho tymu, hodnoceni zaméstnancu

»  Vyuziti vyrobnich technologii a kapacit s ohledem na optimalizaci vyrobnich procest z hlediska termind, kvality a efektivnosti vyuzitych
zdrojl

«  Zajisténi vyrobni kvality

«  Zajisténi a kontrola dodrzovani spravné vyrobni praxe, pofadku a hygienickych predpist (HACCP, BRC, IFS, OFSS)

+ Sprava systémovych dat v IS, vyrobni reporting

» Zastupce vedouci vyroby

Vase predpoklady

SS vzdélani s maturitou +  Predpoklad pro osobni a profesni rdst
*  UZivatelska znalost prace na PC +  Dobré komunikaéni a organiza&ni schopnosti
*  Praxe na obdobné pozici, zkuSenosti s vedenim kolektivu +  Orientace na vysledek, smysl pro detail, spolehlivost
*  Ochota pracovat ve 3-sménném rezimu (Po-P4; tyden «  Samostatnost, odpovédnost a flexibilita
noc¢ni/odpoledni/ranni) »  Dobry zdravotni stav (zdravotni zpUsobilost pro praci
*  Pro-aktivni pfistup s cilem neustéle zlepSovat procesy, v potravinafstvi)
operativni jednani a otevienost pfi feSeni zmén +  Znalost AJ vyhodou

Mate dalSi otazky?

Zuzana Sustova
HR manager

+420 605 229 814 _ Hiigli - Member of Bell Food Group
zuzana.sustova@huegli.cz
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